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Dodatok i.1
k Dohode ifslo 144lg5ll20l4

o zabezpeieni podmienok vykondvania absolventskej praxe absolventa Skoly, veden6ho
v evidencii uchidzaiov o zamestnanie

uzatvorenej podta ustanovenia $ 51, odsek 8 zfkona (). 512004 Z. z. o sluZb6ch
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektor;fch zdkonov v zneni neskor5ich predpisov a
Obdianskeho zdkonnfka (:. 4011964 Zb. v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,dohoda")

Uiastnici dohody

Urad prfce, sociflnych veci a rodiny Nimestovo

Sidlo: Nfmestie A. Bernol6ka38ll4,029 0l Nimestovo

zastripeny riaditefom: PhDr. Miroslav Gabara

Ieo: 37 905 481

(d'alej len,,rirad")

Zamestniwatel

Sidlo PO:

zastripen;i Statutiirnym zSstupcom

rio:
SK NACE Rev. 2:

a

Zhkladni Skola Nimestovo - Komensk6ho ul.

Komensk6ho 495/33, 029 0l Nimestovo

u PO: Mgr.IJubomir Jailik

37 810 294

85.20.0 | Zikladnf Skolstvo

(d alej len ,,zamesfir6vatef'o a spolu s fradom d alej len ,,fdastnici dodatku")

uzatvorili vN6mestove df,a 18.12.2014 tento Dodatok d.l k Dohode ozabezpedeni
podmienok vykon6vania absolventskej praxe absolventa Skoly. vedendho v evidencii
uchddzadov o zamestnanie d.144l$51i2014 zo dia 27.10.2014 z dOvodu schv6lenia
Narodn6ho projektu: Vybran6 aktivne opatrenia na trhu pr6ce v r6mci SR bez BSK - 5 a
tymto sa meni v nasledovnom zneni:
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I. ildnok dodatku

1. V Clanku II. Dohody oznadenom ako - Predmet dohody sa bod I meni a bude zniet:

1. Predmetom tejto dohody je riprava prix apovinnosti zamestn6vatela afradu (d'alej len
..ridastnici dohody") pri zabezpeteni vykon6vania absolventskej praxe, ktord je

Jinancovand z jinanin!,ch prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a Stdtneho
rozpoitu Slovenskej repabliky (tatej len ,,ESF" a ,,SRu) v rdmci prfsluindho
Ndrodndho projekta, pre absolventa Skoly, veden6ho v evidencii uchddzadov
o zamestnanie (dalej len ,,absolvent Skoly"), vzamestn6vatella na stanovenom druhu
pracovndho miesta za ridelom ziskania odbornych zrudnosti a praktickych skrisenosti
u zamestn6vatela, ktor6 zodpovedajri dosiahnutdmu vzdelaniu absolventa Skoly
v prislu5nej skupine udebnych odborov alebo Studijn;ich odborov, pritom vzdjomn!,pomer
medzi prostriedkami spoluJinancovania je 85 % z ESF a 15 % zo SR.

V zmysle:
Operaindho programu zamestnanost' a socidlns inHrtzia
Prioritnd os: 1. Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie: LI Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieienia
nezumestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti.
Ndrodn!,projekt: Vybrand aktfvne opatrenia na trhu prdce v rdmci SR bez BSK - 5
ITMS Kdd: 27110130040

II. dt6nok dodatku
2. V el6nku IV. Dohody oznadenom ako - Priva a povinnosti zamestnixatel'a sa bod 5
meni a bude zniet':

5. Zamestn|vatel'sa zavdzttje, Ze bude viest'denne evidenciu doch6dzky absolventa Skoly,
ktor6 je podkladom na vyplatenie pau5Slneho prispevku podas vykondvania absolventskej
praxe apredkladat' ju riradu mesadne do 10 pracovn;fch dni po uplynuti kalendiirneho
mesiaca, zaktory bola absolventsk6 prax vykondvan|. Dennd evidencia dochddzky, ako
podpornj,doklad srtvisiaci s prislainlm Ndrodn!,m projektom, musf byt' oznaiend logom
Eurdpskeho socidlneho fondu, logom Operadndho programu Zamestnanost' a socidlna
inklfizia a kddom ITMS.

1. V el6nku IV. Dohody oznadenom ako - Prfva a povinnosti zamestnhvatel'a sa vklad6
novy bod l2,ktory bude zniet':

12, Zamestndvatef sa zaviizuje, Le oznaii priestory, v ktori,ch vykondva absolvent ikoly
absolventskrt prax plagdtmi a samolepkami, prfpadne in!,mi formami propagdcie podl'a
pokynov rtradu, informuj{tcimi o tom, ie zabezpeienie vykondvania absolventskej praxe
je spolujinancovand zftnanin!,ch prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedend
sa zaviizuje ponechat' v tj,chto priestoroch po celfi dobu vykondvania absolventskej
pt(Ne.
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Ul. dtinok dodatku
Dodatok je vyhotovenli v troch rovnopisoch, z ktor'.ich rirad obdrZi dva rovnopisy a jeden
rovnopis obdr Li zamestn6vatef .

tV. itenok dodatku
Vo v5et(fch ostatnjch dastiach zost|va Dohoda o zabezpedenf podmienok vykondvania
absolventskej praxe absolventa Skoly, vedendho v evidencii uch6dzadov o zamestnanie
d.I44l S5l 12014 zo dira 27 .10.20 1 4; NEZMENENA.

V. dtdnok dodatku
l. Udastnici dodatku d.l prehlasujri, Ze sa predmetny dodatok zhoduje sich srihlasnfmi
a slobodnymi prejavmi a Le dodatok neuzatvorili v tiesni. Dalej prehlasujri, Ze obsah dodatku
d.l im je zrozumitel'ny a Le s obsahom sirhlasia, do potvrdzujri svojim podpisom.

2. Dodatok d.1 sa podpisom st6va neoddelitefnou sridast'ou Dohody o zabezpeleni podmienok
vykon6vania absolventskej praxe absolventa Skoly, veden6ho v evidencii uch6dzadov o
zamestnanie d. 1 44l$ 5 1 120 1 4 zo dira 27 .1 0.20 1 4.

3. Tento dodatok d.1 nadobudne platnost' driom jeho podpisania oboma irdastnikmi
dohody a ridinnost' dfiom nasledujricim po dni jeho zverejnenia.

V N6mestove dia: 18.12.2014
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PhDr. Miroslav Gabara
riaditel' UPSVR N6mestovo


